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Undersgg forretningens
niveau af viden om agile
metoder. Det kan vaere du
ogsa star over for en
forandringsledelsesopgave,
hvis du veelger at arbejde
agilt.

Tag et kig pa projektets
kompleksitet, stgrrelse og
om mal og omfang er kon-
kret allerede. For eksempel
kan der veere ydre faktorer,
der ggr, at nogle parametre

allerede er givet.

Se pa, om det er vigtigt, at
det fulde produkt leveres
pa én gang eller om det
kan give veerdi (og om det
er muligt) at levere funk-
tionalitet drypvis.

Skab klarhed fgr du treeffer valget - og sgrg for at udfordre de holdninger du mgder.
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S¢rg for at afdaekke,
hvad forretningen prio-
riterer, for eksempel tid,

gkonomi, kvalitet, omfang
af produktet — og hvad de
bagvedliggende grunde er.
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Find ud af, om de relevante
interessenter er villige
til og har mulighed for at
involvere sig dybt i
udviklingsprocessen.
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